Областное бюджетное учреждение социального обслуживания 

«Комплексный центр социального обслуживания населения»

Суджанского района Курской области»

ПРИКАЗ

г. Суджа




№ _______

«__» ________ 20__г.

Об организации системы обучения

 вопросам профилактики и противодействия

коррупции в ОБУСО «КЦСОН Суджанского

района»

С целью антикоррупционного образования и пропаганды антикоррупционного поведения работников ОБУСО «КЦСОН Суджанского района»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать следующую систему обучения работников ОБУСО «КЦСОН Суджанского района» вопросам профилактики и противодействия коррупции:

· обучение вопросам профилактики и противодействия коррупции непосредственно после приема на работу;

· обучение, направленное на совершенствование знаний в сфере противодействия коррупции в связи с принятием новых локальных актов в данной сфере;

· обучение при назначении работника на иную, более высокую должность, предполагающую исполнение обязанностей, связанных с предупреждением и противодействию коррупции;

· периодическое обучение работников организации с целью поддержания их знаний и навыков в сфере противодействия коррупции на должном уровне ( 1 раз в год). 

2. Утвердить программу обучения работников ОБУСО «КЦСОН Суджанского района» вопросам профилактики и противодействия коррупции (приложение 1).

3. Утвердить форму Журнала регистрации прохождения обучения работников ОБУСО «КЦСОН Суджанского района» вопросам профилактики и противодействия коррупции (приложение 2)

4. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Директор ОБУСО «КЦСОН

Суджанского района»
                                                           Заленская Е.Н. 

Приложение 1 к Приказу

№ __ от «__» _______ 20___г.

Программа обучения работников ОБУСО «КЦСОН Суджанского района»

 вопросам профилактики и противодействия коррупции

	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Всего минут

	1.
	Понятие коррупции и правовые основы противодействия коррупционным правонарушениям. Действующее законодательство в сфере противодействия коррупции. Международно-правовые акты в сфере противодействия коррупции.
	10

	2.
	Меры профилактики коррупции в Учреждении. Правовые и организационные основы противодействия коррупции. Кодекс этики и служебного поведения работников Учреждения.
	15

	3.
	Ответственность за коррупционные правонарушения. Ответственность физических и юридических лиц за совершение коррупционных правонарушений. Уголовная, административная, гражданско-правовая и дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения.
	10

	4.
	Порядок уведомления работниками ОБУСО «КЦСОН Суджанского района» работодателя, органы прокуратуры, другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
	5


Приложение 2 к Приказу

№ __ от «__» ________ 20___г.

Журнал

регистрации прохождения обучения работников

ОБУСО «КЦСОН Суджанского района» вопросам

профилактики и противодействия коррупции.

	Дата
	Ф.И.О.

обучаемого
	Должность
	Подпись
	Ф.И.О.

обучающего 
	подпись

	
	
	
	
	
	


